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MERCOLEDÌ 16 FEBBRAIO 2022 
ore 16.00 – 18.30 

 

LE COMPETENZE CHIAVE IN UN MONDO 

CHE CAMBIA: NUOVI STRUMENTI ED 

ESPERIENZE A CONFRONTO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

    Delegazione Puglia 
 

PROGRAMMA 
 

16.30 - SALUTI INTRODUTTIVI 
 

MARINA VERDERAJME, Presidente Nazionale GIDP/HRDA  
 

EUGENIO DI SCIASCIO, Vice Sindaco Comune di Bari con Delega al lavoro 
 
 

16.40 - INIZIO DEI LAVORI MODERATI DA  
MARCO SCIPPA, Group Hr Director Angel Company e Coordinatore Puglia GIDP/HRDA 

 
 

 ANDREA BOSCO 
Ordinario Psicologia del Lavoro presso l’Università degli Studi di Bari  

Il progetto Angel Group ed Università degli Studi di Bari per la realizzazione di  
uno strumento innovativo per valutazione del Potenziale Umano 

 

GIUSEPPE GUERRA e ANTONIO CORELLAS 
rispettivamente Founder & Sr Equity Partner e Director di WPartners e WeHunt 

Una nuova società di Executive Search 
 

LUCIANA PICE 
Imprenditrice e Presidente Fenapro Bari/Bat  

L’olfatto al servizio dell’eccellenza come competenza unica e chiave del processo produttivo  
 

PIETRO SCRIMIERI 
Human Resources & Organization Director Aqp (Acquedotto Pugliese) 

 L’esperienza di Aqp water academy: il centro di eccellenza formativa di Acquedotto Pugliese 
 

18.15 - Q&A 
 

18.30 - CONCLUSIONI E APERITIVO 
 

 
 
 
 
 

ADESIONI 
 

L’EVENTO È RISERVATO AGLI ASSOCIATI GIDP E ALLE AZIENDE INVITATE DALLA DELEGAZIONE REGIONALE PUGLIA 
 

PER PARTECIPARE OCCORRE ISCRIVERSI CLICCANDO QUI  
SPECIFICANDO ALL’INTERNO DEL FORM LA MODALITÀ PREFERITA TRA LE DUE PREVISTE: 

 

1) TRAMITE COLLEGAMENTO A DISTANZA     2) IN PRESENZA, ACCEDENDO CON SUPER GREEN PASS 
 

 

 

 

 
BARI, Villa de Grecis 

Via delle Murge, 63 
(partecipazione anche con collegamento a distanza)  

 

La pandemia ha accelerato 
tendenze e processi che già 

erano in atto della vita 
personale di tutti e questo è 
avvenuto anche o forse in 

maniera più forte nella sfera 
lavorativa. 

Scopo dell’evento è condurre un 

focus su quale sia la formula del 

successo in un mondo in forte 

evoluzione: quali sono le 

competenze richieste nel nuovo 

scenario competitivo mondiale? 

Quali gli strumenti per la 

misurazione delle stesse? 

https://www.wehunt.eu/
https://assocaaf.it/
https://www.piessepi.com/
https://www.jobfarm.it/
https://www.welfare4you.it/
https://www.abbrevia.it/it/
https://gidp.it/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdnlv3kYtj0mqQUI83K5_uMsEp6ToiTpegM99n-45SAEL6JGw/viewform?usp=sf_link
http://www.studiopagani.it/sito/it/14/7/studio-associato-pagani/chi-siamo.html
https://www.wpartners.eu/
https://centurionpayroll.com/
https://www.seac.it/
https://www.risorse-hr.it/
https://www.advant-nctm.com/
https://daverioflorio.com/

