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A dicembre 2020 il Consiglio dell'lUnione Europea (UE) e il Parlamento Europeo hanno adottato il “Piano di ripresa per I'Europa” o
Recovery Plan for Europe, che include:

= il bilancio ordinario dell'UE, per il periodo di programmazione 2021-2027;

= risorse aggiuntive (attraverso prestiti che 'UE chiede ai mercati finanziari), tramite la cosiddetta iniziativa “Next Generation
EU” (o Recovery Fund).

» La maggior parte delle risorse aggiuntive di Next Generation EU € destinata al Dispositivo per la ripresa e la resilienza (Recovery and
Resilience Facility, RRF), che sara attuato attraverso Piani Nazionali di Ripresa e Resilienza (PNRR).

Nel caso dei PNRR almeno il 20% delle risorse & dedicato alla Transizione digitale (27% nel caso dell’ltalia), mentre alla
Transizione verde & dedicato almeno il 37% delle risorse (40% nel caso dell’ltalia).

» Si aggiungono le ulteriori opportunita derivanti dagli altri Programmi del Recovery Plan for Europe, in particolare la Politica di
Coesione dell’UE.

€1824.3
BILLION

BILANCIO Next
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| PNRR Italia, 11sorse senza precedent: 6 missioni X 6 Sfide

TRANSIZIONE ISTRUZIONE += 1 RANSIZIONE Orizzonte di
o L medio
=4 DIGITALE E RICERCA St VERDE periodo (6
= . . 2\ - o arels anni) per
Promuovere e sostenere la Rafforzare il sistema Migliorare la sostenibilita e la I’utiflizzo dei
. .. . s . ondi
trasformazione  digitale  del educativo, le competenze resilienza del sistema
Paese e Iinnovazione del digitali e STEM, la ricerca e il economico  assicurando una
sistema produttivo e investire trasferimento tecnologico transizione equa e inclusiva
in due settori chiave per ['ltalia: Diversi
. strumenti per
turismo e cultura il rilancio
dell’economia
INCLUSIONE INFRASTRUTTURE PER L SALUTE E
E COESIONE MOBILITA SOSTENIBILE RESILIENZA Oltre ambiti di
S . . . . . . B . intewgqto per
Facilitare la partecipazione al Sviluppo razionale di una Rafforzare la prevenzione e i detftmlfed-I
- . P . . . . «settori de
mercato del lavoro, anche infrastruttura di trasporto servizi sanitari sul territorio, futuro»
attraverso la formazione, e moderna sostenibile ed estesa modernizzare e digitalizzare il
rafforzare le politiche attive a tutte le aree del Paese sistema sanitario e garantire
del lavoro; favorire equita di accesso alle cure
'inclusione sociale
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Missioni

Componenti

dltre 80 €mid del totale fondi PNRR destinatl alls Imprese

Fondi destinati alle imprese

Digitalizzazione,
innovazione,
competitivita e cultura

C1

®

49,82 e

Rivoluzione verde e
transizione ecologica

,93

PNRR

Italia Infrastrutture per una

mobilita sostenibile

235,12

€mid

Istruzione e ricerca

o0

Inclusione e coesione

29,8

o

Salute

N - B - B -~ I - e -~ 5

KPMG

=

AUNOYOR:

Digitalizzazione e sicurezza PA

Digitalizzazione sistema produttivo

Turismo e cultura 4.0

Agricoltura sostenibile ed economia
circolare

Trans. energetica e mobil. sost.
Efficienza energetica e riq. edifici’
Tutela del territorio e dell’acqua
Alta velocita e strade sicure

Intermodalita e logistica integrata

Politiche per il lavoro

Infr. sociali, famiglia, terzo settore
Interventi speciali coesione territ.
Reti di prossimita e telemedicina

Digitalizz.ne SSN

®

D000

® OO ©

5,88

| |

4508

\

Fondi
Imprese

81,84
€mid

Credito d’Imposta?
= 37,47 €/mld

Trasferimenti a
fondo perduto?
= 38,62 €/mld

Equity, garanzie,
prestiti2
= 5,75 €/mid

5

Nota: 1) ecobonus e sismabonus vengono considerati anche se le imprese vi possono accedere a determinate condizioni; 2) Stime in quanto in diversi casi un singolo investimento include sia fondo perduto,

sia prestiti
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| PNRR [talla, orientarsi per cogliere oppartunita e comprendere traigtiorie d

nvestimento. Un labinnto pero..
6

Missioni
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16
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63
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nvestimentl e dotazioni finanziarie per il SUD

VIR . e A N\ N
Digitalizzazio Digitalizzazione Pubblica Amministrazione Banda Larga
ne e riforma Digitalizzazione della PA e incentivi per Riforma della PA e interventi per la 5G e interventi nelle aree grigie e nere
PA I'alfabetizzazione digitale 1.6 miliardi digitalizzazione 2.2 miliardi 3 miliardi
\. J \_ J \ J
( N\ N\ [ o sy . )
Agricoltura Rifiuti Slstem_a idrico e ret_e fognarla -
Ambiente Investimenti nel settore per aumentare la Miglioramento di raccolta, trattamento e g‘;’g‘ﬁil'ig:f;t;ﬁfé%'dr'Che 1.4 miliardi PNRR e
L produttivita e la sostenibilita 2.6 miliardi )L riciclaggio 1.3 miliardi ) _ Reti fognarie adeguate 600 milioni )
r N N
Investimenti TERNA Energia
Tra cui per il progetto Tyrrhenian Link Investimenti nel sistema energetico e efficientamento di edifici
3.5 miliardi pubblici 1.7 miliardi
\. VAN y,
4 N 7 N
I . Ferrovie
. li
Trasporti ConneSSI_onl st_rada o - . o ) .
P Manutenzione di strade tramite il Fondo Complementare 300 milioni Int_erven_tl sulla rgte fer_rowarla qel centr_o Su‘.j’ potenZ|am§qto qelle
L ) esistenti e creazione di nuove linee regionali e AV. 22.4 miliardi )
\.
e N [ ™
Asili nido e infanzia Tempo pieno
Costruzione e riqualificazione di infrastrutture per I'infanzia 2.7 Costruzione e ristrutturazione delle mense scolastiche 670 milioni
miliardi
\. J \ J
e - - - N
Lavoro e . Donne e Giovani ZES e porti
Occupazione e lotta al lavoro sommerso Investimenti per la parita di genere 440 milioni Investimenti ZES 630 milioni
coesione 2.5 miliardi tra PNRR e ReactEU Incentivi per 'occupazione giovanile 220 milioni Nuove reti di trasporto per accesso a porti,
\ Bonus assunzioni donne e giovani 90 milioni aeroporti e aree produttive 1.2 miliardi )
e ™ ™
T - . Infrastrutture e servizi sociali
Livelli essenziali di assistenza . . . . - o
. . . . . o S Aumento dei servizi socio-assistenziali 500 milioni
Potenziamento dei servizi di assistenza nei territori 2.38 miliardi . . . L S
Implementazione dei servizi sociali 4 miliardi
\. J \_ y,
e N\ ™
. . . Servizi sanitari di prossimita
Sistema Sanitario Nazionale ) : .
. . . o Consolidamento delle farmacie rurali
Investimenti nel sistema 3 miliardi e
100 milioni
\. J \ y,

KPMG

Fonte: Ministro per il Sud e la Coesione territoriale
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Alcuni esempi i potenzial opportunita EsewpLcATIVO |

° Azienda manifatturiera che vuole investire in un magazzino automatizzato puo sfruttare le
opportunita del PNRR attraverso il credito d’imposta 4.0 O\

Azienda nel settore moda che svolge attivita di innovazione tecnologica e di design e ideazione
estetica puo beneficiare dei relativi crediti d’imposta O

N\

Impresa operante nel settore tessile che investe nella formazione dei propri dipendenti tramite le
agevolazioni del Fondo Nuove Competenze \

PMI che richiede a Simest (Fondo Simest 394/81) il finanziamento agevolato rientrante nella
categoria «Transizione Digitale ed Ecologica delle PMI con vocazione internazionale» O

Avvio di impresa femminile in un settore altamente tecnologico, puo beneficiare del Fondo
Impresa Donna O\



© Transizione 40(1/2)

FINALITA

REQUISITI DI AMMISSIBILITA

ATTIVITA FINANZIABILI

Il Piano Transizione 4.0 & la nuova
politica industriale del Paese ed &
volta ad incentivare investimenti in
innovazione digitale, investimenti
green, innovazione tecnologica ed
ecologica

E in vigore dal 2020 e sara
applicabile fino al 2026

Tra le misure piu interessanti: quella
volta alla digitalizzazione dei
processi produttivi delle aziende
a seguito dell’acquisto di beni
materiali e/o beni immateriali in
chiave Industria 4.0

Forma dell'incentivo: Credito
d’imposta

U Possesso dei requisiti soggettivi
(es. impresa non in stato di
liquidazione, etc.)

U Possesso dei requisiti oggettivi (cd

5 +2 descritti nel seguito)

O Rispetto delle tempistiche e
modalita di accesso

Totale fondi PNRR stanziati

Investimenti in beni materiali e
immateriali nuovi, funzionali alla
trasformazione tecnologica e
digitale dei processi produttivi (es.
macchine per il confezionamento, etc.)

Investimenti in innovazione
tecnologica in chiave 4.0 per favorire i
processi di transizione digitale
delle aziende (es. software, sistemi e
piattaforme, etc.)

Investimenti delle imprese nella
formazione del personale sulle
materie aventi ad oggetto le
tecnologie rilevanti per la
trasformazione tecnologica e digitale
delle imprese



© Transizione 40(2/2)

Opportunita dirette fruibili in chiave Transizione 4.0 per il periodo d’imposta 2022

Bonus beni materiali 4.0 Bonus beni immateriali 4.0 Formazione 4.0 Innovazione tecnologica
Innovazione tecnologica in chiave
4.0

KPMG

Tipologia di beneficio Investimento/costi ag_evolabllell per
legal entity

€ 20.000.000 di investimento

Bonus beni materiali 4.0
Bonus beni immateriali 4.0

Ricerca e sviluppo

Innovazione tecnologica

Innovazione tecnologica in chiave 4.0

Innovazione tecnologica in chiave green

Design e ideazione estetica

Formazione 4.0

Innovazione tecnologica in chiave
green

€ 1.000.000 di investimento

€ 20.000.000 di costi in ricerca e sviluppo

€ 20.000.000 di costi in innovazione
tecnologica

€ 13.000.000 di costi in innovazione
tecnologica in chiave 4.0

€ 13.000.000 di costi in innovazione
tecnologica in chiave green

€ 20.000.000 di costi in design e ideazione
estetica

€ 830.000 di costi in formazione 4.0

Ricerca e sviluppo

Credito d’imposta massimo ottenibile

€3.500.000
€200.000

€4.000.000

€ 2.000.000
€ 2.000.000
€ 2.000.000

€2.000.000

€ 250.000

© 2021 KPMG Advisory S.p.A, Italian limited liability share capital companies and Studio Associato - Consulenza legale e tributaria, Italian professional partnership, are member firms of the KPMG global
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@ Piano d TranSizione 4.0: eSempio per Settore manifatiuriero

Azienda di riferimento

Azienda

=

Investimento

o)

O Societa manifatturiera «Alpha S.r.l.»

O Qualificabile come grande impresa (250+ dipendenti e fatturato

2020 >50€mln)

U La societa intende investire in un magazzino automatizzato

connesso ai sistemi della fabbrica (investimento totale 2,5 €min)

e investire nella «Formazione 4.0» dei propri dipendenti
(investimento totale 0,400 €mIn) su tematiche di robotica
avanzata e collaborativa nel periodo d’imposta 2022

%m Agevolazione ottenibile
Tipologia investimento Investimento Aliquota di detrazione Credito d’imposta
Beni strumentali 2.500.000 € 1.000.000 €
Formazione 4.0 400.000 € 120.000 €
Totale 2.900.000 € 1.120.000 €
_ Tipologia 2022 2023 2024
investimento
Beni strumentali 333.333 € 333.334 € 333.333 €
Cash out
totale Formazione 4.0 120.000 € -
Totale 333.333 € 453.334 € 333.333 €

Q

Q

Q

Q

Requisiti e modalita di ottenimento

Verifica che il macchinario acquistato
soddisfi tutti i 5 requisiti richiesti dalla
normativa:

» Controllo CNC / PLC

* Interconnessione ai sistemi
informatici

* Integrazione automatizzata con
sistemi logistici o altri macchinari

» Interfaccia semplici e intuitive
» Parametri di sicurezza e igiene

Verifica che il macchinario acquistato
soddisfi almeno 2 degli ulteriori 3 requisiti
facoltativi (sistemi di tele manutenzione,
monitoraggio continuo e sistema cyberfisico)

Verifica che le attivita di formazione
rispettino i criteri normativi

Il credito d’'imposta per I'acquisto di beni
strumentali & utilizzabile esclusivamente in
compensazione, in tre quote annuali di
pari importo, a decorrere dall’anno di
avvenuta interconnessione dei beni 4.0

Il credito d’'imposta per la formazione 4.0 ¢
utilizzabile esclusivamente in
compensazione, a decorrere dal periodo
d’'imposta successivo a quello di
sostenimento delle spese ammissibili e
subordinatamente all’avvenuto adempimento
degli obblighi di certificazione previsti.
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@/ Piano di Transizione 4 0: £Sempio per Settore moda

Azienda di riferimento

Investimento

o)

Attivita

=

=% U personale interno;

O Nel corso del periodo d’imposta 2022, la societa «Beta S.p.A.»
operante nel settore moda ha realizzato un progetto qualificabile
come design e ideazione estetica nonché un progetto di
innovazione tecnologica dei propri prodotti.

| costi sostenuti relativamente alle suddette progettualita sono
riconducibili a:

O acquisto di servizi di consulenza in ambito di innovazione
tecnologica e design.

%m Agevolazione ottenibile

. Credito
Tipologia investimento Personale interno ConstIJI.enze AI|quot.a .dEI d’imposta per
specifiche beneficio .
singolo progetto
Innovazione tecnologica di prodotto 1.500.000 € 250.000 € 10% 175.000 €
Design e ideazione estetica 2.000.000 € 400.000 € 10% 240.000 €
Totale 3.500.000 € 650.000 € 415.000 €
Tipologia investimento 2023 2024 2025
Innovazione tecnologica di prodotto 58.333 € 58.333 € 58.334 €
Cash out

totale Design e ideazione estetica 80.000 € 80.000 € 80.000 €
Totale 138.333 € 138.333 € 138.334 €

Requisiti e modalita di ottenimento

Verifica qualitativa dei requisiti previsti dal
Manuale di Oslo e dal Decreto dell’Agenzia
delle Entrate, necessari per qualificare un
progetto come innovazione tecnologica
nonché come design e ideazione estetica.

Verifica della corretta imputazione dei
costi per ogni singola progettualita.
Predisposizione dell’adeguata
documentazione a supporto delle spese
considerate nel calcolo del beneficio nonché
delle relazioni tecniche per ogni singola
progettualita.

Certificazione dei costi sostenuti.

Il credito d’'imposta per attivita di innovazione
tecnologica e di design e ideazione estetica
utilizzabile esclusivamente in
compensazione, in tre quote annuali di
pari importo, a decorrere dal periodo
d’imposta successivo a quello di
sostenimento delle spese ammissibili e
subordinatamente all’avvenuto adempimento
degli obblighi di certificazione previsti.
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Fondo Nuove Gompetenze

©

Q Il Fondo nuove competenze
sostiene il costo delle ore di
formazione (comprensivo dei
contributi previdenziali e
assistenziali) dei lavoratori di
imprese che hanno rimodulato
I'orario di lavoro (con accordo
collettivo) per destinare parte delle
ore allo sviluppo delle
competenze

O Forma dell'incentivo:

)

Q Imprese di ogni dimensione con
mutate esigenze organizzative e
produttive (es. introduzione di
innovazioni organizzative,
tecnologiche, di processo di
prodotto o servizi)

Q Esigenza dellimpresa di
rafforzare/adeguare le
competenze dei lavoratori

Q Esigenza dellimpresa di
incrementare I’occupabilita del
lavoratore

Percorsi di formazione e
ricollocazione dei lavoratori per un
limite massimo di 250 ore di
formazione per ogni lavoratore

Il Fondo rimborsa il costo del
lavoro dei lavoratori occupati nella
formazione, mentre restano a carico
delle imprese i costi di formazione per
i quali & possibile il ricorso ai Fondi
interprofessionali

Il Fondo nuove competenze fa parte del pit ampio Programma GOL — Garanzia Occupabilita dei
Lavoratori, in fase di definizione: il Programma GOL includera diverse misure per la promozione

dell'occupazione e della formazione, per un totale di 4,9 €mid

13



F-ondo Nuove Competenze: casoreae

Azienda di riferimento

Q

Impresa industriale operante nel settore tessile con 150
dipendenti

U Progetto formativo specifico per 100 lavoratori scelti
dallimpresa e per massimo 250 ore a lavoratore

N° ore di Costo orario del lavoro
A ) rimodulazione . Totale quota di| Totale quota di )
. Livello inquadramento . Totale ore di lavoro Quota di Quota di L L Contributo totale
n. lavoratori orario di lavoro per L n . retribuzione | contribuzione L
) contrattuale sviluppo delle r retr contribuzione — oraria richiesto
_ . . -G+
(B) S (D)= (A x B) oraria oraria (G)=D xE (H)=D xF ()=G+H
© (£) G}

15 Dipendente - D2 Operativo 250 3750 8,5 31 31.875,00 €| 11.625,00 € 43.500,00 €|
5 Dipendente - D1 Operativo 250 1250 9,2 3,5 11.468,75 € 4.421,20 € 15.889,95 €|
15 Dipendente -D1 Operativo 100 1500 9,2 3,5 13.762,50 € 5.305,44 € 19.067,94 €
18 Dipendente - C3 Tecnico 250 4500 11,4 4,4 51.159,38 €| 19.721,94 € 70.881,31 €|
12 Dipendente - C3 Tecnico 200 2400 11,4 4,4 27.285,00 € 10.518,37 € 37.803,37 €
8 Dipendente - C3 Tecnico 100 800 11,4 4,4 9.095,00 € 3.506,12 € 12.601,12 €
7 Dipendente - B1 Specialista 250 1750 12,2 4,7 21.328,13 €| 8.221,99 € 29.550,12 €|
10 Dipendente - B1 Specialista 200 2000 12,2 4,7 24.375,00 € 9.396,56 € 33.771,56 €|
10 Dipendente - B1 Specialista 150 1500 12,2 4,7 18.281,25 € 7.047,42 € 2E.:228;67-€|
100 1.100 19.450 i 288.394,05 €

Requisiti e modalita di ottenimento

U Domanda con allegati:

= accordo collettivo di rimodulazione
dell’orario di lavoro con indicazione
dei dipendenti in formazione e relative
ore di attivita formativa

= progetto formativo, allegato
all’accordo collettivo e correlato alle
mutate esigenze organizzative e
produttive dell'impresa

U Valutazione di ammissibilita a cura
dell’Agenzia Nazionale per le Politiche
attive del Lavoro (ANPAL)

U Parere della Regione

v

U ANPAL procede all’ammissione e al
finanziamento

NB: il Fondo é sospeso e sara riavviato grazie ai
fondi di «ReactEU» (programmati assieme al
PNRR)
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©Fondo Simest 394/81

FINALITA

CONDIZIONI DI AMMISSIBILITA

ATTIVITA FINANZIABILI

U Prestiti agevolati a PMI operanti su
mercati esteri per investimenti in:

- Transizione digitale ed ecologica

- Partecipazione a fiere e mostre
internazionali, anche in ltalia, e
missioni di sistema

- Sviluppo del commercio
elettronico delle PMI in Paesi esteri
(e-commerce)

U Forma dell'investimento:
FINANZIAMENTO AGEVOLATO
CON CONTRIBUTO A FONDO
PERDUTO

Totale fondi PNRR stanziati

| 480 €min |

U PMI italiane, che abbiano depositato

presso il Registro imprese almeno
uno / due bilanci relativi a esercizi
completi, a seconda della tipologia di
finanziamento richiesta

U Rispetto requisiti della
«Dichiarazione sulla produzione e
il marchio italiano»

Investimenti digitali (almeno 50%
della spesa) e investimenti volti a
promuovere la sostenibilita e la
competitivita sui mercati
internazionali

Spese per partecipazione a eventi
di carattere internazionale tra Fiere,
Mostre, Missioni imprenditoriali o
Missioni di sistema, per la promozione
di beni e/o servizi prodotti in Italia o a
marchio italiano (almeno 30%
destinato a spese digitali connesse)

Spese per creazione di una nuova
Piattaforma propria / miglioramento
di una Piattaforma gia esistente /
accesso ad una Piattaforma di terzi
per la commercializzazione in paesi
esteri di beni o servizi prodotti in Italia
0 con marchio italiano
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©F0nao Smest 394/81: casorede

Azienda di riferimento

Azienda

s

Investimento

O,

Agevolazione
ottenibile

3

<=

O PMI operante nel settore alimentare con sede operativa nel
Sud ltalia

O 30 dipendenti
QO Fatturato 2020: 10 €min

O Impresa produttrice di generi alimentari a marchio italiano,
operante anche in diversi paesi europei (fatturato estero
pari al 20% del fatturato totale), che vuole investire nello
sviluppo digitale dei processi aziendali (0,4 €min) e
nell’aumento della sostenibilita dei processi produttivi
(0,3 €min)

KPMG

Investimento Spese sostenute Ifnport_o massimo
finanziabile
Digitalizzazione + 700.000 € 300.000 €
Sostenibilita
Quota a fondo perduto’ 120.000 €
Finanziamento agevolato 180.000 €

Note: 1) quota a fondo perduto variabile in funzione dell’'ubicazione della sede operativa dell’azienda

Requisiti e modalita di ottenimento

Q Verifica che l'investimento digitale sia pari
almeno al 50% dell'investimento totale

O Registrazione dell'impresa e compilazione
della domanda sul Portale SIMEST

U Delibera dell'intervento da parte di SIMEST,
comunque subordinata alla capienza del
plafond destinato, e stipula del contratto

v
U Erogazione del contributo in due tranche

1. Prima tranche: pari al 50%
dell’'Intervento, a titolo di anticipo,
erogata entro 30 giorni dalla data di
adempimento delle eventuali
condizioni sospensive (entro 3 mesi
dalla data di stipula)

2. Seconda tranche: a saldo dell'importo
delle Spese Ammissibili rendicontate e
documentabili, erogata entro 30 giorni
dalla data di adempimento delle
eventuali condizioni sospensive
(entro 3 mesi dalla verifica delle spese
rendicontate)
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©F0naoimpresabonna

FINALITA

FORMA DELL’INCENTIVO

ATTIVITA FINANZIABILI

I Fondo finanziera imprese a
conduzione femminile, cosi da
incrementare la partecipazione
delle donne al mercato del lavoro e
sistematizzare e ridisegnare gli
attuali strumenti di sostegno
all'avvio e alla realizzazione di
progetti aziendali per imprese a
conduzione femminile

I Fondo Impresa Donna fa parte del
piu ampio Investimento 1.2:
Creazione di imprese femminili, in
fase di definizione e compreso nella
Missione 5 Componente 1 del PNRR.

Totale fondi PNRR stanziati

O Contributi a fondo perduto per
avviare imprese femminili (con
particolare attenzione alle imprese
individuali e quelle avviate da donne
disoccupate di qualsiasi eta);

U Finanziamenti a tasso zero o
comunque agevolati

O Voucher per percorsi di assistenza
tecnico-gestionale;

O Investimenti nel capitale a beneficio
esclusivo delle imprese a guida
femminile tra le start-up innovative e
le PMI innovative

+ Strumenti gia esistenti come NITO

(Nuove Imprese a Tasso Zero) e

“Smart&Smart” per le start up altamente

innovative

U Sostentamento dell'avvio dell'attivita
delle imprese femminili, con specifica
attenzione ai settori dell'alta tecnologia;

Q Iniziative per la diffusione di cultura
imprenditoriale femminile

4 Programmi di formazione e
orientamento verso materie e
professioni in cui la presenza
femminile va adeguata alle indicazioni
di livello europeo e nazionale;

U Iniziative per promuovere il valore
dell'impresa femminile nelle scuole e
nelle Universita e per la diffusione di
cultura imprenditoriale tra le donne;

O Azioni di comunicazione per diffondere la
cultura femminile d'impresa e
promuovere i programmi finanziati

Il Fondo e stato adottato con Decreto Ministeriale MiSE (non ancora pubblicato in Gazzetta Ufficiale).

Milestones e Target: secondo il PNRR entro il 30/06/2023 saranno 700 le imprese guidate da donne che
avranno ricevuto i finanziamenti previsti, che saliranno a 2400 per il 30/06/2026
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©yistema d certificazions dglia parita di genere

KPMG

FINALITA CONDIZIONI DI AMMISSIBILITA ATTIVITA FINANZIABILI

O Llnvestimento fa parte della Q Il sistema di certificazione sara U Almeno 800 aziende dovranno
Missione 5 Componente 1 del aperto a tutte le imprese (grandi, ottenere la certificazione, di cui
PNRR. Questo ha lo scopo di medie, piccole e microimprese). almeno 450 piccole e medie, cui si
assicurare una maggiore ) aggiungeranno 1000 che [l'otterranno
partecipazione delle donne al O Nella fase sperimentale |a assieme a un'assistenza tecnica.
mercato del lavoro e ridurre il certificazione sara agevolata per
gender pay gap attraverso la le imprese di medie, piccole e O Per le aziende che si doteranno del
creazione di un sistema nazionale micro-dimensioni, e corredata da certificato & previsto uno sgravio
di certificazione della parita di servizi di accompagnamento e fiscale fino a € 50mila annui.

assistenza.

genere all’interno delle aziende.

Forma dell'incentivo: INCENTIVO
FISCALE

Totale fondi PNRR stanziati

Il Dipartimento per le Pari Opportunita elaborera gli standard tecnici del sistema di certificazione e
pubblichera un bando per la realizzazione di una piattaforma per la raccolta di dati e informazioni
sulla certificazione di genere, che funzionera anche da registro degli enti accreditati per la
certificazione

Milestones e Target: Entrata in vigore del sistema di certificazione della parita di genere e relativi
meccanismi di incentivazione per le imprese entro il 31/12/2022, 800 PMI e 1000 aziende che hanno
ricevuto le agevolazioni entro il 30/06/2022.

© 2021 KPMG Advisory S.p.A, ltalian limited liability share capital companies and Studio Associato - Consulenza legale e tributaria, Italian professional partnership, are member firms of the KPMG global
organization of independent member firms affiliated with KPMG International Limited, a private English company limited by guarantee. All rights reserved
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Lapproccio di KPMG per suppartare Ie mprese

KPMG offre un servizio di affiancamento start fo end, in un’ottica cooperativa, integrativa ed a 360°.
L’impresa & supportata sin dall’inizio del percorso di investimento e grazie alla capacita di analisi e di
assistenza di KPMG, & possibile «ri-leggere» il proprio piano di investimenti con una vision chiara della
correlazione con finanziamenti pubblici di diversa tipologia.

KPMG analizza
gli strumenti in
maniera
focalizzata

KPMG svolge un’attivita di scouting e di ricognizione continua delle possibili opportunita di finanziamento
presenti nel panorama nazionale ed internazionale. Il cliente pud godere di una panoramica completa del
framework degli incentivi. L’'overview di KPMG non si limita al PNRR, ma comprende un ampio
portafoglio di incentivi ed interventi, innovativi o gia collaudati, che possono essere collegati alla
struttura del Piano. Si aggiungono, quindi, anche le opportunita derivanti dagli altri Programmi del Recovery
Plan for Europe, in particolare i fondi della Politica di Coesione dellUE, cosi come fondi nazionali, Cﬁ

ad esempio il Patrimonio di Rilancio del MISE.

Quick WIN

KPMG in primis fornira supporto nell'identificare progettualita gia esistenti o avviate che possano
trovare finanziamento/rimborso negli strumenti previsti dal PNRR e da altre fonti finanziarie.

Nuova progettualita KPMG supportera quindi nellidentificare, definire ed eventualmente sviluppare/progettare ulteriori

progettualita e iniziative che rispondano alle opportunita del PNRR e di altri fondi.

repe 1



| DErcorso

. Analisi preliminare sugli investimenti del PNRR
‘ (e ad altre fonti finanziarie) di possibile interesse:
approfondimenti di dettaglio sugli ambiti di
applicabilita; analisi delle iniziative dell'impresa;
approfondimento dei requisiti specifici

FAsI 1 E 2: ANALISI & SCOUTING

Individuazione dj;:
« interventi  pubblici  di KPMG
interesse

= possibili modifiche agli
investimenti previstiial/ fine:

FASE 3: APPLICATION E ATTUAZIONE FASE 4: MONITORAGGIO

Application per i bandi correlatiai
progetti individuati e attuazione dei
progetti generatori di tax credit

kPG

Consulenza su
controlli e
audit

di renderlipotenzialmentele
finanziabili kPG
= nuovi investimenti P " . PP
otenzialmente: finanziabilii Prime informazioni Condivisione e Condivisione e Condivisione e
p ' ' sulle strategie e confronto confronto confronto
= possibili partnership;, iniziative previste
= piano diiazionesper le'fasisi Impresa
successive
el (_\i:} y Kick-off *  Possibile _attivazione
5 ‘ . [rRps del.la. Fase 5,. Qapqc:ty [reps
Y e . . building, su indicazione ) 5
= = Elaborazione di 5 Supporto nel monitoraggio e
- & . . dell'impresa . oy
g:h I proposte di dettaglio reporting delle progettualita
Mese 1 Mese 2 Secondo le tempistiche degli interventi
» Monitoraggio continuo sull’avvio della fase attuativa dei diversi interventi del PNRR ed altri strumenti
Consulenza tematica e settoriale integrata in tutte le fasi del progetto (possibili approfondimenti specialistici)
m © 2021 KPMG Advisory S.p.A, Italian limited liability share capital companies and Studio Associato - Consulenza legale e tributaria, Italian professional partnership, are member firms of the KPMG global 20
organization of independent member firms affiliated with KPMG International Limited, a private English company limited by guarantee. All rights reserved
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