SESSIONE ZERO
RISERVATA ALLE ASSOCIATE AIDDA FVG

CONVERSAZIONI

La gestione dei conflitti

)

Ogni organizzazione ha conflitti. La differenza non ¢

averli o non averli: ¢ saperli affrontare nel modo giusto.

Mettiamo in scena conversazioni difficili costruite per creare attrito reale.

Attraverso role play e dibattito facilitato, esploriamo dal vivo cosa succede

quando il conflitto viene nominato. Non si parla di teoria. Si prova.

Poche chiacchiere, tanto esercizio.

CONDUZIONE DELLA SERATA

Letizia Barbi
REMOTE LEADERSHIP WORKS

Co-fondatrice di Remote Leadership Works, la practice
di coaching per chi gestisce team remoti e ibridi. In sala
porta I'attenzione alla relazione e al contesto: cio che

rende praticabile una conversazione difficile, invece che

soltanto teorica.

Luca Sartoni
LEADERSHIP COACH & AUTORE

Coach, formatore e autore di Leadership Efficace
(Avanscoperta, 2026). Otto anni in Automattic alla guida
di team distribuiti su oltre dodici fusi orari: Ii ha
imparato che le conversazioni difficili si conducono con

metodo, non con l'istinto.

QUANDO & DOVE

Giovedi 10 settembre 2026
Villa Dragoni - Buttrio (UD)

ORARIO DISPONIBILITA
18:00 - 20:00 50 posti
Organizzato da Letizia Barbi e Luca Sartoni — Intelligenze Integrate

In collaborazione con AIDDA Friuli-Venezia Giulia


https://luma.com/ek38impm

