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ELISABETTA IOVENE VINCE IL “PREMIO NAZIONALE
DONNA DELL’ANNO 2022”, VALENTINA PASIN SI
PORTA A CASA IL PREMIO PER LE UNDER 35.

Sabato 4 febbraio nel corso della cerimonia finale svolta presso il Teatro Accademico di
Castelfranco Veneto € stata annunciata la vincitrice del Premio Donna del’Anno 2022. Tra piu di
35mila voti arrivati tramite i canali social a raccogliere il favore del pubblico ed a ricevere i 500 euro
messi a disposizione da “Banca Delle Terre Venete” & stata Elisabetta lovene, consulente
professionista specializzata in Life, Parent, Teen e Team Coaching che da anni si occupa di
creazione, sviluppo ed erogazione di contenuti formativi volti ad instaurare relazioni educative
positive e sostenibili, in famiglia, a scuola e nello sport. Proprio per questo ha ideato Genitori Per
Crescere, un percorso di formazione volto al potenziamento della Relazione Educativa in tutti i
contesti formativi della nostra societa con I'obbiettivo di acquisire nuove competenze comunicative
e relazionali per gestire al meglio le piccole e grandi sfide educative quotidiane, riducendo stress,
battaglie e urla, per uscire dalla frenesia e dalla confusione e riscoprire il piacere di crescere
insieme mediante anche la sua metodologia del Linguaggio P.O.S.1.T.I.V.0.®.

L’edizione 2022 si & arricchita del premio under 35, che il Comitato Direttivo dei Giovani Soci di
Banca delle Terre Venete, presieduto da Samuele Mardegan, ha assegnato a Valentina Pasin,
psicologa e psicoterapeuta che dopo il suo percorso universitario decide di andare in Canada per
continuare a studiare ed entra in contatto soprattutto con temi quali i Disturbi dello Spettro
Autistico, la neurodivergenza ed in particolare la sindrome Asperger. Grazie a questi studi oggi &
una dei maggiori riferimenti clinici italiani, con una particolare attenzione alla donna Asperger. E
sostenuta anche da un gruppo di otto colleghe. Il suo sito € https://www.gruppoempathie.com.

I premio nasce con lobiettivo di individuare, far conoscere e promuovere donne che
rappresentano per la nostra societa esempi di tenacia, coraggio e resilienza, ma non hanno ancora
ricevuto la meritata attenzione che spetta loro; ha visto partecipare donne provenienti da tutta Italia
e ognuna di loro con grandi idee e attivita di forte valenza sociale, economica e ambientale.

| partner del premio, vista la qualita dei profili raccolti, hanno inoltre deciso di assegnare una serie

di menzioni speciali: il Premio speciale “LEI - Leadership, Energia, Imprenditorialita dell’Universita
Ca’ Foscari” € andato ad Erika Maran, Presidente dell’A.s.d. Vicenza Calcio Femminile, il premio
speciale AIDDA - Associazione Imprenditrici e Donne Dirigenti d'Azienda &€ andato ad Elza
Bontempi, scienziata e docente presso I'Universita degli Studi di Brescia, il premio speciale
“‘MOICA - donne attive in famiglia e societa” & andato ad Eleonora Andriolo, chef ambasciatrice del
gusto italiana e chef emergente italiana nel 2019, infine Premio speciale associazione WOMEN
FOR FREEDOM é andato alla regista Andrea Simonella

Alla cerimonia tra le varie autoritd presenti, € intervenuto il Presidente della Provincia Stefano
Marcon e Francesca Torelli, Consigliera Parita Regione Veneto, per testimoniare che anche nella
politica le donne stanno dimostrando il proprio valore e le proprie competenze.

Il Premio Donna dell’Anno é un’iniziativa promossa da Innovation Future School, associazione
fondata nel 2017 per creare un ponte tra giovani ed istituzioni attraverso iniziative e percorsi di
educazione alla creativita ed inclusivita, per valorizzare e coinvolgere le componenti piu attive della
Societa e del territorio.
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